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SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA.

MINUTA

EN LA CIUDAD DE TLAXCALA, TLAXCALA; SIENDO LAS ONCE HORAS DEL DIA CUATRO DE
FEBRERO DEL DOS MIL QUINCE, SE REUNIERON EN EL SALON JUAREZ DE PALACIO DE
GOBIERNO, PROFR. LEONARDO ERNESTO ORDONEZ CARRERA, SECRETARIO DE GOBIERNO Y
PRESIDENTE DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA; LIC.
MARICELA CUAPIO COTE, DIRECTORA DEL INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER, Y SECRETARIA
:;,EJECUTIVA DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA; LIC. ALICIA
/ FRAGOS SANCHEZ PROCURADORA GENERAL DE JUSTICIA Y VOCAL DEL SISTEMA DE
Y IGUALDAD ENTRE: MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA; LIC. MA. DE LOS ANGELES OSORIO
/iSANTOS EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE SALUD Y VOCAL DEL SISTEMA DE
/""lGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA; LIC. ANTONIO ARENAS CORONA, EN
» REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA Y VOCAL DEL SISTEMA DE
“IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA; C.P. MARTHA AGUILAR TORRENTERA,

h EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE PLANEACION Y FINANZAS Y VOCAL DEL SISTEMA DE

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA; LIC. EVELIN MONTSSERRAT SALGADO
PEREZ EN REPRESENTACION DEL COMlSIONADO ESTATAL DE SEGURIDAD Y VOCAL DEL
SISTEMA DE |GUALDAD ENTRE MUIJERES Y 'HOMBRES DE TLAXCALA; LIC. LILIANA LEZAMA
CARRASCO;: DIRECTORA DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA Y VOCAL DEL SlSTEIVIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA;
D|PUTADA MARIA ANTONlETA STANKiEWICZ RAMIREZ, PRESIDENTA DE LA COMISION
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ORDINARIA DE EQUIDAD DE GENERO DEL CONGRESO DEL ESTADO Y VOCAL DEL SISTEMA\C
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA; LIC. JAKQUELINE ORDONE
BRASDEFER, EN REPRESENTACION DEL PRESIDENTE DE LA COMISION ESTATAL DE DERECHO
HUMANOS Y VOCAL DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA;
LIC. LETICIA RAMOS CUAUTLE, EN REPRESENTACION DEL MAGISTRADO PRESIDENTE DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO Y VOCAL DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTR

MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA; LIC. HUGO RENE TEMOLTZIN CARRETO, CONTRALOR DEL
EJECUTIVO DEL ESTADO Y VOCAL DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES BE
TLAXCALA, LIC. NESTOR FLORES HERNANDEZ, DIRECTOR DEL INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA
JUVENTUD Y VOCAL DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA;

LIC. CLAUDIA MORA DOMINGUEZ, EN REPRESENTACION DEL CONSEJERO JURIDICO DEL l
EJECUTIVO DEL ESTADO Y VOCAL DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE E
TLAXCALA, MTRA. CELINA PEREZ RODRIGUEZ, DIRECTORA DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA |
MUJER DE TLAXCALA Y VOCAL DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE
C
{

TLAXCALA; PARA CELEBRAR LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA DE IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE TLAXCALA, DEL ANO DOS MIL QUINCE, BAJO EL SIGUIENTE:

) ,ORDEN DEL DIA

/| 1-PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL PARA LA REALIZACION
_ \DELASESION.
".~2-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

EGLAMENTO DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

N --PiiESENﬁ\GlQN DEL|

1CIONES QUE INTEGRAN EL SISTEMA/dE IGUALDAD ENTRE
MUJERESYHOMBRES DETLAXC A. / !!;
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El Profr. Leonardo Ernesto Ordofiez Carrera, Secretario de Gobierno y Presidente del Sistema
de lgualdad entre Mujeres y Hombres de Tlaxcala; en uso de la palabra menciona: Muy buenos
dias estimados compafieros de gabinete y a los representantes de las distintas instituciones,
sean bienvenidos a esta sesidn, vamos a someter a su consideracion el siguiente orden del dia,

para que el mismo sea autorizado de manera econdmica y de la forma acostumbrada; pri
punto pase de lista de asistencia y declaratoria de quérum legal para la realizacion de la sesig
segundo punto lectura y aprobacion del orden del dia; tercer punto presentacion de
Reglamento del Sistema de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Tlaxcala; cuarto punto
presentacién de las propuestas para acelerar la igualdad, a cargo de las dependencias que
integran el Sistema de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Tlaxcala; quinto punto
designacién mediante oficio, de los enlaces que habran de representar a las y los titulares de las
instituciones que integran el Sistema de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Tlaxcala; sexto
punto asuntos generales.

Se. pr051gue a desahogar el orden del dia PUNTO UNO, de acuerdo al registro de asistencia se
;lnforma que. eXIste quérum legal ya que tenemos la asistencia de catorce de quince integrantes
que conforman es;ce45|stema, PUNTO DOS, como anteriormente fue leido el orden del dia, por
\_unanimidad se aprii’éba cedo el uso de la palabra a la Lic. Maria Fernanda Garcés Lozano, Jefa
i .j"de 1a- @flcma de Vmculacron del Instituto Estatal de la Mujer para que proceda a desahogar el
apunto tercero del orden del dia que se refiere a la presentacion de la Reglamento del Sistema de

'—V,E’Igualdad entreJ}/lu;gres y Hombres de Tlaxcala.

;ch Marfa'*Fefﬁahda Garcés Lozano manifiesta: Buenos dias a todas

es)/ el presente reglamento tiene por objeto promover en la esfera
administrativa la e) cta observanCIa de la Ley de lgualdad entre Mujeres y Hombres para el
' ""Estado de Tlaxcala, egula y garantlza el derecho a la igualdad sustantiva, con un trato digno,
respetuoso \ generando |gualdad de oportunldades entre mujeres, ' hombres, erradicando la

dlscrlmlnaaon de‘la mujer, tanto en el ambito publico como en el rl?/ado y establece las bases

Vi ‘§~
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{

de coordinacién entre los diferentes niveles de gobierno para la integracion y funcionamiento
del Sistema de Igualdad.

El reglamento en su articulo 5to, maneja un glosario de términos, en la fraccién Xl define la
violencia obstétrica. En su capitulo Il, habla de la integracién, organizacién y funcionamiento del
Sistema como un érgano colegiado encargado de establecer la politica publica del Estado e
materia de igualdad sustantiva entre Mujeres y Hombres.

[

En su articulo siete sefiala que el Sistema esta integrado, por un presidente que serd el
Secretario de Gobierno, un secretariado ejecutivo que sera el Instituto Estatal de la Mujer, el
Secretario de Salud, el Secretario de Educacion Publica, el Procurador General de Justicia del
Estado de Tlaxcala, el Comisionado Estatal de Seguridad, el Secretario de Planeacidn y Finanzas.
La Directora del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia, un representante de la

sociedad civil y un representante de los municipios del Estado
El representante de la Sociedad Civil, serda designado por el Secretario de Gobierno vy el
representante de los Municipios serd designado por el Comité de Igualdad Municipal, este
comité lo integraran los 60 municipios del Estado a través de las IMM, mismas que seran
'cenvocadas anualmente por el IEM. Para los efectos de construir y formular la politica publica
f:estatal en mat ia_de igualdad, se puede solicitar la adhesion al Sistema del Presidente de la
/

CEDH, la Presiden ;d‘e la Comisién Ordinaria de Equidad de Género del Congreso del Estado y
el Titular del Poder Jud lial.

" Los titulares . IVS|stema podran designar suplentes, lo cual lo notificaran por escrito al

geas de la admlmstrauon publica Estatal y Municipal, con el apoyo que

brinde el Instituto. "
) 'E'I‘a'bora estudios estadlstlcos que reflejen la situacion de la igualdad en el Estado.
III.{ Artlcular politicas en 'materia de segurl gi\soaal capacitacion laboral, vivienda,

educaaon ‘salud y servicios publlcos s : %
N :
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V. Celebrar convenios con empresas en materia de igualdad y perspectiva de género
para logar una capacitacion integral en materia laboral.
V. Celebrar convenios con instituciones académicas de investigacion, organizaciones no

gubernamentales, que desarrollen estudios, proyectos y acciones a favor de
mujeres, para la difusion de la igualdad, mediante la organizacién de eventos
\ regionales estatales y nacionales para intercambio de informacidn.
VI Verificar la evaluacién del Programa anualmente.
VIL. Elaborar propuestas legislativas y normativas en materia de igualdad, incluyend
modelos de intervencion y protocolos de actuacion.
VII.  Fijar criterios de capacitacion en materia de igualdad, conforme a los estandares
internacionales.
El Sistema sesionard de manera ordinaria 3 veces al afio y de manera extraordinaria las veces
que se requiera, se convocara con 5 dias habiles de anticipaciéon y en la convocatoria se (L//
acompafiara la orden del dia. Todos los integrantes tienen derecho a voz y voto, incluyendo los [

que se adhieran al Sistema.

La politica publica en materia de igualdad se articulara dentro del Programa de Igualdad entre
Mu;eres y- Hombres del Estado de Tlaxcala y contendra:
/o Estrateglas

Il. Lineas eaccién'

Metas cuantltatlvas y cualitativas;

'»Indlcadores
gspor]sables de ejecucidn;

VI. Meéafnizs’,mo de evaluacion; Y.

VII. Presupuest aélgnado

El Programa de Igualdad se construnra conS|derando
= 5o La lgualdad sustantJva en los roles a5|gnados socialmente.

II.; “lLa. auto‘hom|a y el empoderamlento de las mujeres en el dmbito familiar.
. Los dlferentes ambltos de la |gualdad econdmica, poll,lﬂga cultural, social, y laboral

M o< ~
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V. La implementacién del servicio profesional de carrera aplicado en todo momento, en
designacion de puestos directivos.

V. El Acceso a la Justicia de las Mujeres. .

VI. Las medidas de aceleramiento de la igualdad.

VII. Las diferentes Modalidades de la Violencia de Género, como principal obstaculo para
laigualdad.

El reglamento, maneja como concepto prioritario la busqueda de la igualdad sustantiva ente
mujeres y hombres como principio de distribucion, lo que implica la eliminacién de toda forma
de discriminacién directa o indirecta, que se ocasione por pertenecer a cualquier género, ﬁ/
considerando en cada momento las desigualdades existentes. Las medidas de aceleramiento de /
la igualdad sustantiva, que sefiala la ley, se aplicaran en los diversos ambitos publicos y
privados, destacando:

l. Paridad en la ocupacién de plazas administrativas y cargos de confianza dentro de la

Administracion Publica Estatal y Municipal;

Il. Sensibilizacion de género;
Formacién de las y los servidores publicos de la Administraciéon Publica Estatal y
/lu C|pal en materia de perspectiva de género e igualdad sustantiva; y

'S0S especiales para matricular mujeres, otorgar micro créditos, o incorporarse
’ : icios publicos o a los civiles de carrera, con que cuente el Estado,
destinando_un 30 por ciento del total de estos exclusivamente para ser destinados a

y de actua; on policial en la atencidén a la V|oIenC|a de género.
f’ enC|on p5|cz 'erapeutlca al agresor de violencia familiar, como sancién en
: onales y administrativas, med/aﬁte el pago correspondiente.
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V. Disefiar e implementar un programa de nuevas feminidades y masculinidades en

cada municipio.
V. Incorporar al Programa de Prevencidn Social del delito, el enfoque de género.
VI. Favorecer la paternidad responsable, al interior de la sociedad y de la comunidad,

como un valor social importante.
VII. Fomentar las obligaciones de crianza de los hombres respecto de sus hijos, para |
i efectos de que cuiden y protejan, en las mismas condiciones que las mujeres.
VIIl.  Implementar, fomentar y difundir en los espacios laborales un protocolo d

actuacion de sancién respecto al hostigamiento y acoso laboral y sexual. |

Dentro de la politica de igualdad que desarrollara el ejecutivo se promovera la eliminacién de

los estereotipos establecidos en funciéon del género a través de:
I Programas para modificar los patrones socio culturales de conducta de los hombres.
Il. Disefio de programas educativos para disminuir los prejuicios y costumbres.
M. La incorporacién de cincuenta por ciento de hombres y cincuenta por ciento mujeres
a

en los cargos de la direccion.
] \
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Talleres de construccidon de masculinidad.
ealizar campafias de concientizacién y vigilar la correcta armonizacion legislativ
con p%rspectlva de género.
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NSTITUTO ESTATAL

M. Capacitar a los servidores publicos de los distintos 6rdenes de gobierno y poderes
del Estado, sobre formacién de feminidades y masculinidades, conformando grupos
mixtos.

V. Garantizar el acceso a la justicia y debida capacitacion de operadores del sistema de
administracion y procuracién de justicia, que incluya a la policia ministerial y

‘ preventiva del Estado y de los municipios
V. Contar con un tabulador de sueldos y distribucion homologada de la administracio

publica estatal.

A fin de favorecer el que se dé la igualdad entre mujeres y hombres en materia de justicia, se
observara lo siguiente:

I Eliminar la solemnidad en los procedimientos y procesos penales y civiles;

Il Elaborar una guia sobre derechos de las mujeres con lenguaje claro y preciso que

contenga glosarios juridicos;
Il Favorecer la construccion de paralegales en legislacion relacionada con la igualdad y
la violencia de género;
Capacitacién y sensibilizaciéon de los operadores de los Sistemas de Procuracion y
_Administracién de Justicia; y

para Todos
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Este Reglamento se elaboré el afio pasado con recurso federal, con la participacién de los
enlaces de las dependencias que dignamente ustedes representan, en la mesa hay unos CD’S
que contiene la Propuesta del Reglamento que acabo de exponer, anexo a estos se inserté un
correo electronico, para que ustedes lean con detenimiento dicho reglamento y si tienen alguna |
observacion o modificacién que deseen realizar al mismo, las envien al correo sefialado, para

que estemos en Gptimas condiciones de enviarlo a la Consejeria Juridica para su aprobacion. f
Muchas Gracias. ‘

Acto seguido, en uso de la palabra el Profr. Leonardo Ernesto Ordofiez Carrera, Secretario de
Gobierno y Presidente del Sistema de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Tlaxcala;
manifiesta como fecha maxima el dia lunes nueve de febrero del presente afio, para la entrega
de las observaciones, modificaciones u observaciones que se realicen al Reglamento de
Igualdad, asi como el oficio mediante el cual se designara al suplente que habra de representar
a las y los titulares de las Instituciones que integran dicho Sistema, lo cual queda asentado en el
acuerdo S1001/2015.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR Y AGOTANDO EL ORDEN DEL DIA APROBADO SE
YE A.PRESENTE SESION ORDINARIA SIENDO LAS 11:45 HRS. DE LA FECHA QUE SE
ACTUA. FIRM DO AL MARGEN Y AL CALCE LOS MIEMBROS Y SUPLENTES DEL SISTEMA DE
IGUALDAD ENTRE N UJERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE TLAXCALA- - ----------- ---------

DE LA MUJER Y SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA DE IGUALDA
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LIC. ALIClA FRAGOSO SANCHEZ LIC. MA. DE LOQ/ANGELES OSORIO SANTOS
PROCURADORA GENERAL DE JUSTICIA En representacion del SECRETARIORE SALUDY \'w:
VOCAL DEL §|STE|\%9E |GUA[)_B[1D VOCAL DEL SISTEMA PE IGUALDAD.
Qondlnoocion
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LIC. ANTONIO ARENAS CORONA c.p. MARTHA AGUN ;‘.@ RENTERA
En Representacion del SECRETARIO En representacién de ‘..5 DE
4D DUCACION PUBLICA Y VOCAL DE PLANEACKON Y FINANZA Y WQ@AL DEL

EL SiSTEIVlA DE IGUALDAD. SISTEMA DE IGUALDADR.

K

SERRAT SALGADO PEREZ Ll%mﬁ%mmmtﬁ
I COMISFONADO ESTATAL DIRECTORA DEL SISTEMA ESTATAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Y VOCAL DEL SISTEMA DE IGUALDAD.
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DIP. MARIA AN ANKIEWICZ RAMIREZ LIC. JAKQUE!JNE 0RD(¥
PRESIDENTA DE LA COMISION ORDINARIA En Representacién del PRESIDENTE DE LA

DE EQUIDAD DE GENERO DEL CONGRESO COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
DEL ESTADO Y VOCAL DEL SISTEMA Y VOCAL DEL SISTEMA DE IGUALDAD.
DE IGUALDAD.
/ \

/‘/‘"! \ /
e
LIC. LET S CUAUTLE LLIC. HUG’KV E/NEf}EMOLTZIN CARRETO
En represen cion del MAGISTRADO CNRAL&R EL fECUTIVO DEL ESTADOY
f PRESIDEN ,,E"DEL TRIBUNAL SUPERIOR \OQAJ/V/IZTEMA DE IGUALDAD.

* DEJUSTICIA Y VOCAL DEL SISTEMA
DE IGUALDAD.

=

& ’ HERNANDEZ LIC. CLAUDIA MO&E DOMINGUEZ
D|RECTOR DE INSTITUTO TLAX“CALTECA En Representacién del CONSEJERO JURIDICO

DE LA JUVENTU Y VOCAL DEL SISTEMA DEL EJECUTIVO DEL ESTADO Y VOCAL
DE | UALDAD DEL SISTEMA DE IGUALDAD.
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sl B P
MTRA. CELINA'PEKEZ RODRIGUEZ
DIRECTORA DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
DE TLAXCALA Y VOCAL DEL SISTEMA DE IGUALDAD.
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