Avance en los indicadores de cumplimiento

PRIMERA CONCLUSION: Elaborar un diagndstico sobre las estrategias de capacitacién en los dmbitos estatal y municipal, con el objetivo de que, una vez identificaé’
las deficiencias y necesidades, se redisefie y fortalezcan los distintos programas de capacitacién, priorizando la sensibilizacién, capacitacién y profesionalizacién
permanente para el personal operativo y directivo del funcionariado encargado de la elaboracién e implementacién de la politica publica en materia de los derechos
Actividad Responsables humanos de las nifias, adolescentes y mujeres, poniendo especial énfasis en los municipios de la solicitud de la AVGM, en relacién con prevencién, atencién,
procuracion y administracién de justicia para la violencia de género y trata de personas y estableciendo mecanismos de supervisién, evaluacion y certificacién

permanentes que permitan medir su impacto.

diciembre enero febrero marzo abril mayo
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SEGOB, DIF, TSIE,
Planeacion y CONGRESO DEL ESTADO,
disefio de diagndstico de estrategias de OMG, IEM, CEDH,
capacitacién con funcionariado del ambito INSTITUTO DE
Estatal y Municipal MUNICIPALIZACION,
CEAVO, SESA, PGJE
SEGOB, DIF, TSIE,
CONGRESO DEL ESTADO,
- . . s OMG, IEM, CEDH,
Generacion de Diagndstico INSTITUTO DE
MUNICIPALIZACION,
CEAVO, SESA, PGIE
SEGOB, DIF, TSIE,
Programa de sensibilizacion, capacitaciéony | CONGRESO DEL ESTADO,
profesionalizacién en materia de Derechos OMG, IEM, CEDH,
Humanos perspectiva de Género, enfoque INSTITUTO DE
multi e intercultural y trata de personas MUNICIPALIZACION,
CEAVO, SESA, PGIE
Avance en los indicadores de cumplimiento




At;tividad

Responsables

SEGUNDA CONCLUSION: Crear una base de datos tinica, integrada y actualizada que contenga todos los datos relacionados con casos de violencia contra las mujeres
{tanto de victimas como de victimarios), la cual sea alimentada con la informaci6n de todas las instancias -estatales y municipales- involucradas en la prevencién,
atencién, sancién y erradicacién de la violencia, permitiendo que el estado de Tlaxcala cuente con la informacion relativa a la violencia contra las mujeres en la
entidad, a fin de conocer sus tipos, modalidades y tendencias, con la finalidad de disefiar politicas publicas a nivel estatal y municipal en la materia. Ademds, los datos
sistematizados deberan alimentar al Banavim, creado por mandato de la Ley General de Acceso.

diciembre enero febrero marzo abril mayo
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1.- Recabar bases de datos ya existentes de

las diversas areas que integran los tres PR, SESA, CEANO, DI,
sistemas involucrac:ios en I§ atencién a 1EWA CEDA TRIE.
" ” § MUNICIPIOS,
violencia de contra la mujer
2.- Clasificar las diferentes bases de datos | PGIJE, SESA, CEAVO, DIF,
con las gue cuentan las dependencias IEM, CEDH, TSIE,
involucradas MUNICIPIOS,
3.-Concentrar datos de las bases SEGOB
4. Plataforma electrénica SEGOB, LICITANTES

Actividad

Responsables

Avance en los indicadores de cumplimiento

TERCERA CONCLUSION: Realizar programas de capacitacion efectivos en la aplicacion de la NOM-046, especialmente, en la deteccién e identificacién de violencia
contra las mujeres, violencia sexual y trata de personas, asi como en materia de derechos humanos y no discriminacién, con un enfoque de género, diferencial, multi e
intercultural, dirigido al personal de servicios de salud, a fin de que desarrollen las habilidades y competencias necesarias para la aplicacién de la norma y asegure un
trato respetuoso, competente y apegado a los derechos de las y los pacientes. Dichos programas deben especificar los mecanismos de seguimiento, evaluacion y
certificacion del personal.
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Programa de capacitacion en la aplicacién SESA
de la NOM - 046-SSA2-2005
Registros de aplicacién de quimioprofilaxis,
profilaxis y
. . . SESA
anticoncepcién de emergencia y agregarlos
en el CEDA
Avance en los indicadores de cumplimiento
CUARTA CONCLUSION: Elaborar un diagnéstico de los protocolos encaminado a identificar si cu mplen con los estdndares que garanticen los derechos humanos de las
L, mujeres. Realizar el redisefio y fortalecimiento a partir del diagndstico, asi como capacitar a las servidoras y servidores publicos, encargados de la aplicacién de los
Actividad Responsables . : 2 : : ; L
mismos con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, a fin de generar mecanismos de evaluacién y seguimiento.
diciembre enero febrero marzo abril mayo
1/ 213 2 | 3 121 3 2 | 3 2 3
Diagnéstico que incluya la revisién de los
Protocolos por parte de especialista de IEM, DIF, CEAVO, TSIE,
género, derechos humanos de las mujeres y PGIJE, SESA, CEDH
trata de personas
Elaborar protocolos VEMA, DI, CEAVO, THIE, "
! PGIE, SESA, CEDH i
Publicar en el Periédico Oficial del Estado de | 1EM, DIF, CEAVO, TSIE,
Tlaxcala PGIJE, SESA, CEDH, SEGOB ‘
Disefiar cartas descriptivas de los cursos a IEM, DIF, CEAVO, TSIE,
implementar PGIJE, SESA, CEDH
Perfil profesional de los especialistas IEM, DIF, CEAVO, TSIE,
encargados de Ia capacitacion PGIJE, SESA, CEDH (\ l



Capacitacion para la utilizacién de los IEM, DIF, CEAVO, TSIE,

protocolos PGIE, SESA, CEDH, SEGOB

Evaluacidn de competencias en la aplicacién |  1EM, DIF, CEAVO, TSJE,

de los Protocolos | PGIE, SESA, CEDH, SEGOB l

Actividad Responsables

Adecuacion de las unidades
|especializadas en materia de trata de

f " X it " PGIE
\personas y de violencia familiar cometido en
agravio de nifias, adolescentes y mujeres.
Contratacion de pefsdhalﬁfbfeéiohal o S
|especializado, comprobando el perfil
PGIE

correspondiente

Avance en los indicadores de cumplimiento

QUINTA CONCLUSION:Disefiar mecanismos de articulacién entre los agentes auxiliares del ministerio piiblico y las agencias ministeriales para que los delitos
\denunciados en las cabeceras municipales puedan ser conocidos por la autoridad encargada de iniciar la investigacién. Disefiar mecanismos de comunicacién
(constante entre las distintas autoridades encargadas de investigar y sancionar los delitos a fin de que el agente ministerial cuente con las herramientas necesarias para
[realizar su actividad como parte acusadora y representante social de la victima en el marco del proceso penal. Impartir capacitaciones en materia de sistema
acusatorio y mecanismos alternativos de solucién de controversias a las diversas autoridades para que éstas cuenten con pleno conocimiento de sus facultades y
|limitantes; asi como cursos de capacitacién en metodologias de la investigacién del delito, con especial énfasis en la investigacion de los delitos cometidos contra las
mujeres: (trata de personas, abuso sexual, violacién, violencia familiar, lesiones, tortura, desaparicién, feminicidio, entre otros).
|Impartir de manera continua, capacitaciones especializadas en materia de derechos humanos y derechos de las mujeres, con un enfoque de género, multi e
intercultural, dirigidas a todas las autoridades encargadas de la procuracién e imparticidn de justicia en la entidad. Las capacitaciones deben estar disefiadas con un
fuerte componente préctico aplicado a sus funciones, asi como contar con mecanismos de supervisién, evaluacién y certificacion permanentes que permitan medir su
impacto real.

\Conformar un grupo de trabajo de médicos, peritos, psicélogos, trabajadores sociales y demds perfiles en la Unidad Especializada para la Investigacién del Delito de
|Trata de Personas y la Unidad Especializa en Delitos de Violencia intrafamiliar a fin de que sé dé atencién de urgencia a la victima. Especificamente, todo personal
[adscrito a la Procuraduria del Estado debe recibir capacitacion para la aplicacién de la Ley General de Victimas y la Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los
| Delitos en Materia de Trata de Personas y para la Proteccién y Asistencia de las Victimas de estos Delitos.
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Evidencia de las gestiones realizadas para la |
asignacion presupuestal para su

l. iz : SETEC, TSJE, PGIE
implementacion del sistema penal
acusatorio.
Avance en los indicadores de cumplimiento
‘;,SEXTA CONCLUSION: Etiquetar, ajustar y aumentar las asignaciones presupuestarias sobre politicas y programas con perspectiva de género, asi comd un
| financiamiento especificamente para programas y acciones encaminados a la prevencién, atencién, sancién y erradicacion de la violencia contry s mujeres y la trata
/de personas en el estado de Tlaxcala.
Fortalecimiento y profesionalizacién del Instituto Estatal de la mujer de Tlaxcala y los respectivos municipales, aumentando el personal y Iqs'ﬁerﬁles profesionales de
'sus integrantes, asi como sus recursos materiales.
Actividad ‘ Responsables ‘jQue el estado garantice la proteccién de las mujeres victimas de violencia y sus familias, mediante la instalacién de refugios a su cargo, junto con la creacién del marco
|juridico que regule su funcionamiento e incluya mecanismos de apoyo y evaluacién de sus actividades. 4/
\Proporcionar mayor apoyo para el fortalecimiento del refugio y la creacién de albergues para mujeres victimas de violencia y de trata de personas. En ambos casos, se
\debe elaborar un plan de accién, que incluya la gestién de recursos que garantice su funcionamiento permanente. Continuar con los esfuerzos para crear y ejecutar el
proyecto del Centro de Justicia para las Mujeres {CIM) victimas de violencia.
| diciembre | enero | febrero ~ marzo | ~cabdl | mayo
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Solicitud del I : | ‘ ‘ ‘ ’ ? I I 1 |
| proyecto de presupuestc etiquetado para la | | ‘ | ‘ | | I ‘ I f
| prevencién, atencidn, sancidn y erradicacion SEGOB, IEM, CES, ‘ | | | ‘ | f ‘ ‘ | ‘ I f ‘ I |
dela ; FINANZAS ‘ * i | ‘ i ; = , I I I ; j . ‘ | I
violencia contra las mujeres y tratade | | ' 1 | ‘ a I I I f ‘ ‘ ’ l I
personas en la entidad ‘ - O I A . -

Proyecto de presupuesto para fortalecer las | i I [ ‘ 3 |
‘ | FINANZAS, IEM, OMG | | ‘ , ‘ |
actividades y capacidades del IEM AINZAS, [EM, Gt ; ‘ | a ‘ ‘ i | |

| Proyecto de regulacion de los albergues y el “
refugio estatal i

SEGOB, IEM, SESA, DIF, CES|

;Creacién y fortalecimiento del CJM , |EM, PGIJE, SECODUVI, DIF [




Contratacién de personal profesional y
especializado para el Instituto Estatal de la SEGOB, OMG, IEM
Mujer y los Institutos Municipales.

Actividad ‘ Responsables

| SEGOB, [EM, SESA, PGIE,
| 1T, TSIE, CES CONGRESO
DEL ESTADG, USET, DIF,
Plan de disefio de campafias CEDH, STPS,'SEI'YDE,
| MUNICIPIOS, CEAVO,
RELACIONES PUBLICAS,
| CORACYT, PGR, FINANZAS

| SEGOB, IEM, SESA, PGIE,
| ITJ, TSIE, CES CONGRESO
DEL ESTADO, USET, DIF,
CEDH, STPS, SETYDE,
MUNICIPIOS, CEAVO,
| RELACIONES PUBLICAS,
| CORACYT, PGR, FINANZAS

Implementacion de campaiias permanentes
dirigidas a la poblacién, con perspectiva de |
género, enfoque de derechos humanosy |
diferencial

| SE . , SESA, PGIJE,
Plan de disefio e implementacién de | SEGOB, IEM, SESA, PG

campafias permanentes al interior de las
diversas Secretarias e
Instituciones del Gobierno en el ambito
estatal y municipal, con perspectiva de
género, enfoque de
derechos humanos, y diferencial;

DEL ESTADG, USET, DIF,
| CEDH, STPS, SETYDE,
| MUNICIPIOS, CEAVO,

RELACIONES PUBLICAS,

OoMG

| ITJ, TSIE, CES CONGRESO |

| CORACYT, PGR, FINANZAS, |

Avance en los mdlcadores de cumpllmlento

SEPTIMA CONCLUSION: El grupo de trabajo identifica que el Estado ha realizado determinadas acciones de promocién de los derechos humanos de fas mujereg; sin

lembargo observa que en el periodo de 2010 a 2016, las estrategias implementadas fueron escasas, con esfuerzos instituciones aislados y no se observé que‘existiese B

un eje rector o politica publica transversal integral en materia de comunicacién social para promocionar la observancia y proteccion de los derechos huménos de las
nifias y mujeres, para evitar la violencia de género y la trata de personas con fines de explotacion sexual, encaminada a que las mujeres puedan cono; rlos

|mecanismos e instancias para su defensa y los derechos que las protegen y asisten en caso de ser victimas de violencia.
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OCTAVA CONCLUSION: Promover el cumplimiento de las normas internaciones y nacionales de proteccién a los derechos humanos de las nifias y mujeres, con
especial énfasis en: Ley General de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en relacién con al matrimonio infantil; Ley General de Acceso de las Mujeres a
Libre de Violencia, Ley General de Victimas, Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia de Trata de Personas y para la Proteccid
Asistencia a las Victimas de estos Delitos, Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal y Cédigo Nacional de

Actividad ‘ Responsables Procedimientos Penales en materia de érdenes y medidas de proteccion, reparacion integral del dafio, evitando la aplicacién de Mecanismos Alternativos de S,
Resolucion de Conflictos. o
| Se propone realizar el cumplimiento de las normas descritas, de forma simultdnea al inicio del proceso y procedimientos encaminados a realizar la armonizaci -
| correspondiente segtin los elementos sefialados en la Obligacidn de Armonizar el Derecho Local con la CPEUM y con los tratados internacionales en mategia de
' derechos humanos sefialados en este informe.
| eneo | fereo | wmemo | @b | mo
Presentacion de las iniciativas | CEDH, CONGRESO DEL | ‘ ‘ \ I
de Reformas a la legislacién | ESTADO, IEM, TSIE, DIF ‘ [ ] 3 i | ; ; ‘ |
- CEDH, CONGRESO DEL
Elaboracion de los Reglamentos ESTADO, IEM, TSIE, DIF i 1 ij
= e —_——— — :“ . = ,;‘ 1 - - — . T . = - . —— i
CEDH, CONGRESO DEL | j ‘ ;
. ESTADO, IEM, TSJE, DIF, ; ‘
Publicacién de los Reglamentos | CONSEJERIA JURIDICA, i

SEGOB, PUBLICACIONES

| Elaboracién y entrega de las estrategias de I |

| adecuaci6n en relacién a matrimonio | CEDH, CONGRESO DEL | i f
1 infantil, 6rdenes y medidas de proteccién, | ESTADO, IEM, TSIE, DIF, | i {
‘ reparacién integral | CONSEJERIA JURIDICA | ‘ ‘

del dafio




Actividad Responsables

Dado que los programas y planes de estudio |
en Educacion Bésica ya se encuentran
establecidos, lo que corresponde a la
Secretaria de Educacién Publica es
Fortalecer la Transversalidad en materia de
derechos humanos, perspectiva de género y
trata de personas, en Educacién Primaria en
la asignatura de Formacién Civica y Etica
| (Desarrollo corporal y salud), (desarrollo
personal y social) y en £ducacion Secundaria |
en las asignaturas de Formacién Ciudadana, |
| democracia y legalidad para los estudiantes
de Tlaxcala, (Los derechos humanos en la
adolescencia), en Formacién Civica y Etica,
{Desarrollo corporal y salud), (desarrollo
personal y social) y Tutoria {Proyecto de
Vida), que tienen como propdsito que los
nifios y jévenes reciban una educacion que
se fundamente en el respeto de la dignidad
| humana y el compromiso social, previniendo”
situaciones de riesgo como violencia,
vandalismo, delincuencia, corrupcién. Se
fortaleceran las actividades con la cartifla
para el docente que fue facilitada en
Educacion Basica con temdtica de trata de
personas.

SEPE/USET

/Asimismo, se requiere que el personal docente reciba la capacitacién necesaria y cuente con los materiales e insumos adecuados para impartir loscontenjd6s

NOVENA CONCLUSION: Disefiar una estrategia educativa transversal en materia de derechos humanos de las mujeres, perceptiva de género y trata de personas, 105~

que tenga como objetivo transformar los patrones culturales y ensefie a las nifias, nifios y adolescentes, entre otras cosas, a identificar la violencia, prevenirla, nd” .~ "/
generarla, no reproducirla y denunciaria.
El grupo sugiere que dicha estrategia se implemente en todos los niveles de educacién obligatoria en el estado y se realice a través de técnicas didécticas y Tadicas de—
ensefianza apropiadas segtin el nivel escolar. Lo anterior, a fin de ilustrar el significado de la igualdad entre mujeres y hombres y dar a conocer que las consecuenci
de la violencia contra las mujeres obstaculiza el desarrollo de la sociedad en su conjunto.

educativos.
Elaborar un diagnéstico puntual sobre la trata de personas en la entidad, con énfasis en aquella que viven las mujeres con fines de explotacién se.
diagnéstico debe identificar los factores que producen y hacen permisible la trata de personas en la entidad y contener recomendaciones con9:étas para prevenir,

atender y erradicar dicho delito. e
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