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TATAL TLAXCALA

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA
ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA TLAXCALA,
REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL, MTRA. FLOR DE MARIA LOPEZ
HINOJOSA, ACOMPANADA POR EL LIC. SERGIO DANIEL PADILLA HERRERA,
DIRECTOR DE PLANEACION, EVALUACION Y ADMINISTRACION, AS| COMO DEL DR.
CARLOS STEPHANO GALINDO NOHPAL, JEFE DEL DPTO. DE FOMENTO A LA
SALUD, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL SEDIF”; Y POR LA
OTRA PARTE EL INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER REPRESENTADO POR SU
DIRECTORA LA LIC. NYDIA CANO RODRIGUEZ, ACOMPANADA POR LA LIC.
MARLENE ZULEYKA FLORES ANGEL A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “IEM” Y EN SU CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”,
SUJETANDOSE A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONTE S

I. “EL SEDIF” DECLARA QUE:

1.1 ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE TLAXCALA, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, CREADO
MEDIANTE DECRETO NUM. 133 PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO
DE TLAXCALA EL DIA 22 DE JUNIO DE 1977. CONFORME A LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 31 DE LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL ESTADO DE TLAXCALA,
EL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, ES UN
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO, ENCARGADO DE NORMAR LOS
PROGRAMAS Y ACCIONES DE ASISTENCIA SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

DE TLAXCALA.

1.2 ENTRE SUS OBJETIVOS SE ENCUENTRA EL PROMOVER EN EL ESTADO
TLAXCALA, EL BIENESTAR SOCIAL, EL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD,
FOMENTAR EL BIENESTAR FAMILIAR, APOYAR Y FOMENTAR LA NUTRICION Y LAS
ACCIONES DE MEDICINA PREVENTIVA; POR TAL MOTIVO ES PRIMORDIAL LA
COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES AFINES CUYO OBJETO SEA LA

OBTENCION DEL BIENESTAR SOCIAL.

1.3 SU DIRECTORA GENERAL MAESTRA FLOR DE MARIA LOPEZ HINOJOSA,
ACREDITA SU PERSONALIDAD MEDIANTE EL NOMBRAMIENTO EXPEDIDO EL 01 DE
MAYO DEL 2022, POR LA C. GOBERNADORA DEL ESTADO LICENCIADA LORENA
CUELLAR CISNEROS, POR LO QUE SE ENCUENTRA FACULTADA PARA CELEBRAR
EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION, DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1, 7, 9, 32 FRACCION i Y IX DE LA LEY DE
ASISTENCIA SOCIAL PARA EL ESTADO DE TLAXCALA Y EL ARTICULO RACCION
XV DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL ARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA.
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14 EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION, PLANEACION Y EVALUACION
REPRESENTADO POR EL LIC. SERGIO DANIEL PADILLA HERRERA ACREDITA SU
PERSONALIDAD MEDIANTE EL NOMBRAMIENTO EXPEDIDO EL 01 DE JULIO DEL
2022, POR LA MTRA. FLOR DE MARIA LOPEZ HINOJOSA, DIRECTORA GENERAL
CUENTA CON FACULTADES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 25 FRACCION XXX
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA.

POR LO QUE CUENTA CON FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO; FACULTADES QUE NO LE HAN SIDO REVOCADAS, LIMITADAS O

MODIFICADAS EN FORMA ALGUNA.

1.5 EL DR. CARLOS STEPHANO GALINDO NOHPAL, JEFE DE DPTO DE FOMENTO A
LA SALUD, CUENTA CON LAS FACULTADES OTORGADAS EN EL REGLAMENTO
INTERIOR DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
EN SU ARTICULO 21, MISMAS QUE NO LE HAN SIDO REVOCADAS, LIMITADAS O

MODIFICADAS EN FORMA ALGUNA.

1.6 SENALA COMO SU DOMICILIO EL UBICADO EN CALLE MORELOS NUMERO
CUATRO, COLONIA CENTRO, MUNICIPIO DE TLAXCALA DE XICOHTENCATL, DEL

ESTADO DE TLAXCALA, CODIGO POSTAL 90000.
ll. EL “IEM” DECLARA QUE:

I1.1. ES UN ORGANISMO DESCONCENTRADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE TLAXCALA, CON PERSONALIDAD JURIDICA, CONFORME A LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 1°, DEL ACUERDO QUE CREA EL INSTITUTO ESTATAL
DE LA MUJER, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE TLAXCALA, DE FECHA DIECISIETE DE JUNIO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y
NUEVE. TIENE COMO OBJETIVO FORMULAR, COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO A
LOS PROGRAMAS Y ACCIONES ENCAMINADAS A AMPLIAR Y PROFUNDIZAR EL
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES DE LAS MUJERES DEL ESTADO.

.2- LA LICENCIADA ALMA NYDIA CANO RODRIGUEZ, MANIFIESTA SER
REPRESENTANTE LEGAL DEL INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER, TAL Y COMO LO
JUSTIFICA CON EL NOMBRAMIENTO EXPEDIDO EN SU FAVOR, POR LA
GOBERNADORA DEL ESTADO DE TLAXCALA, LICENCIADA LORENA CUELLAR
CISNEROS, CON FECHA UNO DE ABRIL DE DOS MIL VEINTIUNO, POR LO QUE
CUENTA CON LAS FACULTADES PARA CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE
COLABORACION, EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULOS 5°,
FRACCION IX DEL ACUERDO QUE CREA EL INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER; 2°,
3Y 7 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER.

1.3.- PARA EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO, SENALA CC?MO-DQMICILIO
OFICIAL ESTA UBICADO EN EX FABRICA DE SAN MANUEL, SIN NUME%,/BARRIO
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'gl:)EVO. SAN MIGUEL CONTLA, MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA
LN 9(“;40' 4 ’

lll. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

1.1 ES SU INTENCION SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION Y
CONJUNTAR ESFUERZOS QUE SE TRADUZCAN EN ACCIONES PARA CONTRIBUIR
EN LA MEJORA DEL BIENESTAR DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DEL
ESTADO DE TLAXCALA, MEDIANTE EL INCREMENTO DE LA COBERTURA DE
ATENCION DE SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD. SUJETANDOSE AL TENOR DE

LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION TIENE POR
OBJETO FOMENTAR LA LACTANCIA MATERNA MEDIANTE LA HABILITACION DE
SALAS DE LACTANCIA EN DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES; MOTIVO POR EL
CUAL LAS PARTES DE MANERA ENUNCIATIVA MAS NO LIMITATIVA, SE OBLIGAN A
COLABORAR CON LO DISPUESTO EN EL PRESENTE CONVENIO.

“EL SEDIF” A TRAVES DEL PRESENTE INSTRUMENTO ENTREGA A “EL INSTITUTO”

INSTITUCION: INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER

ARTICULO N. SERIE
‘Frigobar(l) | 5121000023-20
Kit mueble con tarja(1) SEDIF23-T211
Bote de basura(1) SEDIF23-B96
Mesa(1) SEDIF-23M153
Dispensador de agua(1) SEDIF-23-D248
Sillén reclinatorio(1) 5191000220-33

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “EL IEM”
1. PROPORCIONAR EL ESPACIO DENTRO DE SUS INSTALACIONES PARA

QUE SE PUEDA HABILITAR EL LACTARIO POR PARTE DE “EL SEDIF".

OTORGAR EL APOYO AL PERSONAL QUE LABORA EN “EL IEM” PARA QUE
PUEDAN REALIZAR LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA LACTANCIA
MATERNA, EN LAS INSTALACIONES QUE SE DESTINEN TALES

FINES.
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3 MANTENER EL LACTARIO EN CONDICIONES DE HIGIENE, ASI COMO

RESGUARDAR EN TODO MOMENTO LOS B
ENES MU
DE “EL SEDIF". EBLES QUE RECIBE

4. INFORMAR A “EL SEDIF” DE CUALQUIER HECHO O CIRCUNSTANCIA QUE

PUDIERA TRADUCIRSE EN DANO O PERJUICIO
PARA L
MUEBLES ENTREGADOS. 05 PIENES

EN CASO DE PERDIDA, DESTRUCCION, ROBO. ANO

FUNCIONAMIENTO O CUALQUIER OTRA CAUSA %G%ASEU%?RT{/DEA gg
OMISION, FALTA DE CUIDADO QUE POR OBSERVANCIA O INOBSERVANCIA
POR PARTE DE “EL IEM” PARA CON LOS BIENES OBJETO DEL PRESENTE
CONVENIO, SE OBLIGAN A RESTITUIR EL BIEN, EN UN PLAZO DE DIEZ DIAS
A PARTIR DE HABER TENIDO CONOCIMIENTO DE DICHO ACTO, DICHA

HAYA SIDO SUCEPTIBLE DE CUALQUIER HIPOTESIS ANTERIOR, EN EL

TERCERA. NATURALEZA DE LOS RECURSOS. LOS RECURSOS QUE APORTA “EL
"SEDIF” SE DESTINARAN EXCLUSIVAMENTE AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL
PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION Y SERAN CONSIDERADOS EN TODO
MOMENTO COMO RECURSOS PROPIEDAD DE “EL SEDIF”.

CUARTA. USO EXCLUSIVO. POR NINGUN MOTIVO “EL IEM” PODRA CONCEDER A
UN TERCERO EL USO DE LOS BIENES OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO,
OBLIGANDOSE A RESPONDER POR LA PERDIDA DE LOS BIENES MUEBLES QUE
RECIBEN, O BIEN, SI LOS EMPLEAN EN USO DIVERSO O POR MAS TIEMPO DEL
CONVENIDO, AUN Y CUANDO SOBREVENGA POR CASO FORTUITO.

QUINTA. DEVOLUCION. “EL IEM” SE COMPROMETEN A SUFRAGAR TODOS LOS
GASTOS ORDINARIOS QUE SE NECESITEN PARA EL USO Y LA CONSERVACION DE
LOS BIENES OBJETO DEL CONVENIO DE COLABORACION, ASIMISMO SE
COMPROMETEN A DEVOLVER LOS EQUIPOS DETALLADOS EN LA CLAUSULA
PRIMERA EN LAS MISMAS CONDICIONES QUE LAS RECIBEN SALVO EL DETERIORO
QUE SUFRA POR EL USO NORMAL Y EN NINGUN CASO PODRAN RETENER LAS
COSAS OTORGADAS, ALEGANDOSE EL RECLAMO DE EXPENSAS O ADEUDO QUE

SE LE EXIJA A “EL SEDIF”.

DICHA DEVOLUCION SE REALIZARA EN EL DOMICILIO DE “EL SEDIF” ESTABLECIDO
EN LA DECLARACION 1.6 DEL PRESENTE INSTRUMENTO, AL TERMINO DE SU
VIGENCIA. EN ESE SENTIDO “EL SEDIF” PODRA RENOVAR EL PRESENTE
CONVENIO DE COLABORACION, SIEMPRE Y CUANDO “EL IEM”; HAYA SIDO
RESPONSABLE CON LAS OBLIGACIONES Y CUIDADOS QUE E E ESTE

CONVENIO.
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SEXTA. SUPERVISIONES.- “EL SEDIF" TENDRA LA FACULTAD DE INSPECCIONAR,
SIN PREVIO AVISO, QUE LOS BIENES MUEBLES OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO
ESTEN SIENDO UTILIZADOS PARA EL FIN QUE SE DESTINARON Y EN CASO DE

ENCONTRAR ALGUNA IRREGULARIDAD, SERA UNA CAUSAL PARA DAR POR
TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION.

SEPTIMA. RELACION LABORAL. EL PERSONAL DE CADA UNA DE "LAS PARTES"
QUE SEA DESIGNADO PARA LA REALIZACION DE CUALQUIER ACTIVIDAD
RELACIONADA CON ESTE INSTRUMENTO, PERMANECERA EN FORMA ABSOLUTA
BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE LA PARTE CON LA CUAL TIENE
ESTABLECIDA SU RELACION LABORAL, MERCANTIL, CIVIL, ADMINISTRATIVA O DE
CUALQUIER OTRA INDOLE, POR LO QUE NO SE CREARA UNA SUBORDINACION DE
NINGUNA ESPECIE CON LA PARTE OPUESTA, NI OPERARA LA FIGURA JURIDICA DE
PATRON SUSTITUTO O SOLIDARIO; LO ANTERIOR, CON INDEPENDENCIA DE ESTAR
PRESTANDO SUS SERVICIOS FUERA DE LAS INSTALACIONES DE LA ENTIDAD, POR
LA QUE FUE CONTRATADA O REALIZAR LABORES DE SUPERVISION DE LOS
TRABAJOS QUE SE REALICEN.

OCTAVA. VIGENCIA. EL PRESENTE CONVENIO, COMENZARA A SURTIR SUS
EFECTOS LEGALES A PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA Y HASTA EL DIA 31 DE
DICIEMBRE DE 2027.

NOVENA. MODIFICACIONES.- “LAS PARTES” CONVIENEN QUE EL CONTENIDO DEL
PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION PODRA SER MODIFICADO POR
ACUERDO DE ALGUNA DE ELLAS Y SE PODRA DAR POR TERMINADO PREVIA
SOLICITUD QUE POR ESCRITO SE PRESENTE.

DECIMA. RENOVACION.- “EL SEDIF” RECONOCE QUE DE CUMPLIR CON LOS
OBJETIVOS PARA LOS CUALES SE SUSCRIBIO EL PRESENTE CONVENIO DE
COLABORACION, SE PODRA FIRMAR RENOVACION, AL TERMINO DEL MISMO.

DECIMA PRIMERA. CAUSAS DE RESCISION.- “LAS PARTES” ESTABLECEN COMO
CAUSAS DE RESCISION DEL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION, LAS
SIGUIENTES:

A) DILAPIDAR, DESTRUIR, ETC. LOS BIENES MUEBLES QUE SE OTORGAN.

B) TRASLADAR LOS BIENES A LUGAR DISTINTO DEL SENALADO, SIN AVISO Y
CONSENTIMIENTO PREVIO DEL SEDIF.

C) DESTINAR LOS BIENES PARA UN USO DISTINTO AL ESTABLECIDO.

D) EL DETERIORO POR TERCEROS AJENOS AL SEDIF O A “EL IEM”

E) NO PERMITIR LA SUPERVISION DE PERSONAL QUE ENVIE SEDIF A EFECTO
DE VERIFICAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL LACTARIO.

F) NO APEGARSE A LA NORMATIVIDAD DEL PROGRAMA. P

G) EN GENERAL, CUAQUIER MAL USO O CONDICION NO ESTABLECIDA EN EL
PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION. ;E
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DEC'MA sE " TLAXC P
GUNDA.
TERM'NACI TERMINACION ANTICIPADA -

SERAN CAuUsAS DE
ON ANTICIPADA LAS SIGUIENTES:

A. POR MUTuUO CONSENTIMIENTO DE “LAS PARTES”.

B. LAS DEMAS QuE sg DERIVEN DEL PRESENTE ACUERDO DE VOLUNTADES
ODE LA LEGISLACION SUSTANTIVA CIVIL.

DECIMA CUARTA. ENLACES. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL
PRESENTE CONVENIO, “LAS PARTES” SENALAN COMO ENLACES A:

1. POR “EL SEDIF”: AL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE FOMENTO A LA SALUD;
DOCTOR CARLOS STEFANO GALINDO NOPHAL.

2. POR “EL IEM”: LA JEFA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO; LIC. MARLENE
ZULEYKA FLORES ANGEL

DECIMA QUINTA. CONTROVERSIAS. PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO

DE ESTE CONVENIO, “LAS PARTES” ESTAN DE ACUERDO A APEGARSE A LOS

MEDIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS PARA EL ESTADO DE
TLAXCALA.

MES DE MAYO DE 2023.

POR “EL SEDIF” POR “EL IEM”

MTRA. F LIC. NYDIA CANO
\ iGUEZ
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA D TORA DEL INSTITUTO
ESTATAL PARA EL DESARROLLO ESTATAL DE LA MUJER

INTEGRAL DE LA FAMILIA TLAXCALA
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/ LIC. MARLENE ZULEYKA
 HERGERa PADILLA FLORES ANGEL
DIRECTOR DE PLANEACION, JEFSP%%[T)&K?SELY,S&TO
EVALUACION Y ADMINISTRACION DEL
SISTEMA ESTATAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE | A
FAMILIA

____—DR-CARTOS STEPHANO GALINDO

NOHPAL
JEFE DE DPTO DE FOMENTO A LA
SALUD
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