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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE
LAS MUJERES DEL ESTADO DE TLAXCALA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
LICENCIADA ALMA NYDIA CANO RODRIGUEZ, EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA
DEPENDENCIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”; Y
POR LA OTRA PARTE, EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
ZACATELCO, REPRESENTADO POR EL LICENCIADO JOSE MIGUEL ACATZI LUNA, EN SU
CALIDAD DE PRESIDENTC MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO POR LA
LICENCIADA NANCY JUAREZ CORTE, EN SU CARACTER DE SINDICA MUNICIPAL Y EL
LICENCIADO ORLANDO ORTIZ MEZA, COMO SECRETARIO MUNICIPAL, QUIENES
CONJUNTAMENTE SERAN DENOMINADOS COMO “EL MUNICIPIO”; Y A QUIENES EN
CONJUNTO SE LES IDENTIFICARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO. El Estado Mexicano ha establecido un marco normativo que sustenta la actuacién
publica en materia de derechos humanos de las mujeres, mediante diversos ordenamientos
de caracter nacional, tales como la reforma al articulo 1° de la Constitucién Politica de los,
Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia y su Reglamento, asi como la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres,
entre otros.

SEGUNDO. Asimismo, el Estado Mexicano ha suscrito diversos instrumentos y tratados
internacionales que tutelan los derechos humanos de las mujeres, particularmente en lo
relativo al derecho a una vida libre de violencia, entre los que destacan: la Convencién sobre
la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas
en inglés) y su Protocolo Facultativo; la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencién de Belém do Pard); asi como la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing, entre otros instrumentos internacionales.

TERCERO. En atencién a los compromisos asumidos por el Estado Mexicano en la materia,
se crea el Programa de Atencién Integral para el Bienestar de las Mujeres (PAIBIM) para el
ejercicio fiscal 2025, cuyo objetivo es fortalecer a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas (IMEF) con el trabajo coordinado entre los tres érdenes de gobierno, para brindar
servicios de atencion integral a las mujeres que contribuyan a la promocién y al ejercicio pleno
de sus derechos, su autonomia econémica, la prevencién y atencién de las violencias contra
las mujeres, el apoyo a la consolidacion de redes comunitarias y el cambio cultural, con el fin
de contribuir al logro de la Igualdad Sustantiva y el acceso de las mujeres a una vida libre de
violencias. Dentro de sus acciones prioritarias, se contempla la instalacién y fortalecimiento
de los Centros LIBRE “Libertad, Igualdad, Bienestar, Redes y Emancipacién para las Mujeres”, d
con el propdsito de impulsar el ejercicio de derechos y el liderazgo comunitario de las mujeres.
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CUARTO. En cumplimiento de dichos fines, la Secretaria de las Mujeres emitié los
Lineamientos del Programa de Atencidn Integral para el Bienestar de las Mujeres para el
Ejercicio Fiscal 2025, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de febrero de
2025. Posteriormente, mediante oficio nimero MUJERES/DGIPEEF/0050-29/2025, de
fecha 3 de abril de 2025, la Doctora Marta Clara Ferreyra Beltran, en su caracter de Directora
General de Implementacion de Proyectos Estratégicos en las Entidades Federativas de la
Secretaria de las Mujeres, comunicé a la Secretaria de las Mujeres del Estado de Tlaxcala la
aprobacion del proyecto denominado “Fomentando el crecimiento y liderazgo de las mujeres
Tlaxcaltecas”, autorizando un monto de $21,243,419.00 (Veintiin millones doscientos
cuarenta y tres mil cuatrocientos diecinueve pesos 00/100 M.N.). Dicho proyecto fue
formalizado mediante la suscripcion del convenio respectivo entre el Gobierno del Estado de
Tlaxcala, la Secretaria de las Mujeres y la Secretaria de las Mujeres del Estado de Tlaxcala, con
fecha 18 de marzo de 2025.

QUINTO. En cumplimiento de dicho convenio, y en el marco del componente “C1_
Componente Centros Libre’, la Secretaria de las Mujeres asigna a la Secretarfa de las Mujeres
del Estado de Tlaxcala la cantidad de $14,560,000.00 (Catorce millones quinientos sesenta
mil pesos 00/100 M.N). Los recursos se destinaran exclusivamente a la contratacién de
servicios profesionales del grupo interdisciplinario, concepto que incluye los honorarios de
las profesionistas asignadas a cada uno de los Centros LIBRE instalados en 20 municipj
pertenecientes al Estado; asignandose a cada uno de ellos la cantidad de $728,
(setecientos veintiocho mil pesos 00/100 M.N). Dichos recursos se destinaran

exclusivamente a la contratacién de servicios profesionales del grupo interdisciplinario,
concepto que incluye los honorarios de las profesionistas asignadas.
DECLARACIONES

I. Declara “LA SECREATARIA” que:

I.1. La Secretaria de las Mujeres del Estado de Tlaxcala, es una dependencia de la
Administracion Publica Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Tlaxcala, en términos
de los articulos 1°, 11, 18, 66 Bis y 66 Ter de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del
Estado de Tlaxcala, de conformidad con la reforma al articulo 18, la adicidn del Capitulo XVII /

BIS denominado "DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES” y de los articulos 66 Bis y 66 Ter al
TITULO TERCERO, todos de la Ley Organica de la Administracién Puiblica del Fstado de
Tiaxcala, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tlaxcala, el 19 de
septiembre de dos mil veinticuatro y en el que se establece que tiene entre sus atribuciones,
conducir la Politica Estatal en las Materias relativas al pleno goce, promocién y difusién de

los derechos humanos de las mujeres; la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres; la
transversalizacion de la perspectiva de género en la Administracién Publica del Estado; la
erradicacion de la discriminacién y todo tipo de violencia contra las mujeres, el impulso al

Pagina2de9
17\

Ex Fdbrica, Segunda Priv. de San Manuel SN, San Miguel Contla, Barrio Nuevo, 90640 ET

Santa Cruz Tlaxcalg, Tlax. Tel. 246 465 2960 Ext. 1702 5 -

N MEIVA MISTORIA




* TLAXCALA

UNA NUEVA HISTORIA
k! r 2021 - 2027

sistema publico de cuidados y las acciones de proteccién reguladas en la Ley que Garantiza
el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia en el Estado y demas disposiciones
aplicables.

1.2. Que la LIC. ALMA NYDIA CANO RODRIGUEZ, Secretaria de las Mujeres del Estado de
Tlaxcala, acredita su personalidad, con la copia certificada de su nombramiento, de uno de
enero de dos mil veinticinco, en el que consta que fue designada como Titular de la Secretaria
de las Mujeres por la Licenciada Lorena Cuellar Cisneros, Gobernadora Constitucional Del
Estado De Tlaxcala, por ello, cuenta con las facultades legales, de acuerdo con la fraccion X
del articulo 66 Ter de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Tlaxcala,
para suscribir el presente Convenio, mismo que se agrega al presente instrumento juridico.

1.3. Que, para los efectos del presente Convenio, sefiala domicilio legal, el ubicado en Ex
fabrica de San Miguel sin niimero, Barrio Nuevo, San Miguel Contla, Municipio de Santa Cruz
Tlaxcala, Cédigo Postal 90640.

1l. Declara “EL MUNICIPIO” por conducto de su Representante que:

Il.1. Que es una entidad publica en términos de lo establecido por el articulo 115 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que conforme a los articulos 86, 90
y 91 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, esta investido de
personalidad juridica, y su patrimonio es administrado a través del Ayuntamiento.

I.2. Que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 6, 33 fracciones IX y XI; 41
fraccion XVIII; 42 fraccién lll; y 72 fraccion VI de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, el
Presidente Municipal, la Sindica y el Secretario del Ayuntamiento se encuentran debidamente /

facultados para suscribir el presente convenio.

I1.3. Que, de acuerdo con las facultades conferidas por la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala,
tiene competencia para promover en la esfera administrativa la creacién y sostenimiento de
los servicios publicos municipales.

I1.4. Que el LIC. JOSE MIGUEL ACATZI LUNA, fue electo como Presidente Municipal del
Municipio de Zacatelco, de conformidad con la Constancia de Mayoria de Votos expedida por

el Instituto Tlaxcalteca de Elecciones a través del Consejo Municipal Electoral con fecha 06

de junio de 2024, y que, en ejercicio de las facultades y atribuciones que le confieren |
Constitucion Politica del Estado de Tlaxcala y la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, se
encuentra plenamente facultada para representar al Municipio en este acto y continda en
funciones a la fecha de suscripcién del presente convenio. J

I.5. Que tiene interés en colaborar con “LA SECRETARIA” para la prestacién de servicios de
asesoramiento, acompafiamiento y atencién integral a mujeres, en virtud de las necesidades
sociales en materia de defensa de los derechos humanos de las muijeres.

I1.6. Que sefiala como domicilio para los efectos legales del presente convenio el ubicado
en: Priv. Independiente 1, Centro, Primera seccion, C.P. 90704, Zacatelco. Tlaxcala

Ill. Declaran “LAS PARTES” que:
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I1.1. Que el objeto del presente “CONVENIO” es establecer las bases de colaboracién para
que, mediante la articulaciéon entre los tres 6rdenes de gobierno, se brinden servicios
integrales de atencidn a las mujeres que contribuyan a la promocién y ejercicio pleno de sus
derechos, al fortalecimiento de su autonomia econdmica, a la prevencién y atencion de las
violencias, al impulso de redes comunitarias y a la transformacién cultural. Todo ello, con el
fin de avanzar hacia la igualdad sustantiva y el derecho de las mujeres a una vida libre de
violencias, en el marco del componente “C1_ Componentle Centros Libre” en el ejercicio fiscal
2025".

l11.2. Que reconocen el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres a participar en
condiciones de equidad en los dmbitos social, politico, econdémico, cultural y familiar, asi como
en la toma de decisiones que contribuyan efectivamente a mejorar sus condiciones de vida.

l11.3. Que reconocen la importancia de garantizar la igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres.

1l.4. Que es su voluntad celebrar el presente Convenio de Colaboracién conforme a los

términos y condiciones establecidos, sujetdndose a los criterios previstos en los Lineamientos
del Programa de Atencién Integral para el Bienestar de las Mujeres para el Ejercicio Fiscal
2025, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de febrero de 2025.

lI.5. Que, bajo protesta de decir verdad, manifiestan que aceptan recibir los benefi

derivados del presente “CONVENIO”, bajo las condiciones establecidas en el mismo, y que el
Presidente Municipal realizara las gestiones necesarias para verificar que dichos beneficios

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre “LA
SECRETARIA” y “EL MUNICIPIO” para implementar, en el ambito de su competencia, la
Estrategia de Atencién Integral del Programa de Atencién Integral para el Bienestar de las
Mujeres (PAIBIM), mediante la operacién dec los Centros LIBRE (Libertad, lgualdad,
Bienestar, Redes y Emancipacién para las Mujeres) en el territorio municipal, a fin de brindar
servicios integrales a las mujeres que impulsen su autonomia econdmica, el ejercicio pleno de
sus derechos, la prevencién y atencién de las violencias, el fortalecimiento de redes
comunitarias y la transformacién cultural. Dicha implementacién se realizara en el marco del

sean efectivamente otorgados en “EL MUNICIPIO”,

lll.6. Que, de conformidad con las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” reconocen su
respectiva personalidad juridica y capacidad legal, y manifiestan conocer el contenido y
alcance del presente “CONVENIO”, aceptando obligarse conforme a lo que en él se establece.
Proyecto para la Implementacion de la Estrategia de Atencién Integral (PIEAI) aprobado para
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el ejercicio fiscal 2025, identificado como: “Fomentando el crecimiento y liderazgo de las
mujeres Tlaxcaltecas”, en lo sucesivo “EL PROYECTO COORDINADO".

SEGUNDA. VIGENCIA DEL CONVENIO.

Las partes convienen que el presente “CONVENIO" tendréa una vigencia comprendida del 01
de mayo de 2025, concluyendo el dia 31 de diciembre de 2025, Conforme a lo establecido
en los Lineamientos del “PROYECTO COORDINADO".

Lo anterior, sin perjuicio de las obligaciones posteriores que deriven de los procesos de
seguimiento, justificacién y rendicion de cuentas que correspondan conforme a la
normatividad aplicable.

TERCERA. MONTO ASIGNADO Y DESTINO DE LOS RECURSOS.

Derivado de la autorizacion de recursos asignados, “LA SECRETARIA” asignara a “EL
MUNICIPIO?, a través del Centro LIBRE (Libertad, Igualdad, Bienestar, Redes y Emancipacion
para las Mujeres) correspondiente, la cantidad de $728,000 (setecientos veintiocho mil pesos
00/100 M.N), provenientes de recursos federales del “PROYECTO COORDINADO?”, mismos
que seran aplicados por “LA SECRETARIA” en la contratacién y pago de honorarios de cinco
profesionistas quienes integrardn el grupo interdisciplinario responsable de brindar los
servicios contemplados en la Estrategia de Atencion Integral, durante un periodo de oc
meses.

CUARTA. USO DEL INMUEBLE.

“EL MUNICIPIO” se obliga a proporcionar en forma gratuita el uso, goce y disfrute de un
inmueble ubicado en Calle Tlatlacola, S/N, C.P. 90760, San Lorenzo Axocomanitla, Zacatelco,
Tlaxcala, para la instalacién, operacién y funcionamiento del Centro LIBRE (Libertad, lgualdad,
Bienestar, Redes y Emancipacién para las Mujeres), en el marco del “PROYECTO
COORDINADO".

QUINTA. INMOVILIDAD DEL DOMICILIO DEL CENTRO LIBRE. (

“LAS PARTES” acuerdan que, una vez asignado y formalizado mediante el presente convenio
el inmueble que albergard al Centro LIBRE “Libertad, Igualdad, Bienestar, Redes y
Emancipacién para las Mujeres”, no podra ser objeto de cambio de domicilio o reubicacién
durante la vigencia del convenio, salvo en caso de fuerza mayor o causa justificada,
debidamente documentada y aprobada por escrito por “LA SECRETARIA”.

Cualquier propuesta de modificacién debera ser fundada, motivada y tramitada mediante
convenio modificatorio, garantizando en todo momento la continuidad, accesibilidad y calidad
de los servicios prestados a las mujeres.

SEXTA. ACEPTACION DEL INMUEBLE.

“LA SECRETARIA” acepta el uso, goce y disfrute del inmueble sefialado en la clusula anterior,
en las condiciones fisicas, juridicas y de correcto funcionamiento en que se encuentra al
momento de la entrega. Para tal efecto, se levantara un acta administrativa que describa las
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caracteristicas del inmueble, y que sera firmada por ambas partes y anexada al presente
convenio.

SEPTIMA. DESTINO Y RESTRICCION DE USO.

“LAS PARTES" convienen que el inmueble proporcionado por “EL MUNICIPIO” ser3 utilizado
unica y exclusivamente para las actividades del Centro LIBRE (Libertad, Igualdad, Bienestar,
Redes y Emancipacion para las Mujeres), relaclonadas con la prestacién de servicios de
atencion integral a mujeres, conforme a los componentes del “PROYECTO COORDINADO",
tales como:

a) Redes comunitarias y fomento al liderazgo de las mujeres;

b) Promocién de los Derechos Humanos, la Autonomia y Empoderamiento de las
Mujeres;

c) Cambio cultural y prevencion de las violencias;

d) Asesoria psicoemocional y promocién de la salud de las mujeres y,

e) Asesoria juridica y Atencién a las violencias.

Dichos servicios podran extenderse a personas en situacién de vulnerabilidad que asi lo
requieran, como hijas e hijos, conforme al enfoque de derechos humanos y perspectiva de
género del programa.

OCTAVA. SUMINISTRO DE BIENES PARA LA OPERACION.

“LA SECRETARIA” se compromete a proporcionar los bienes muebles, equipos de cémputo,
mobiliario, materiales, papeleria y deméas insumos necesarios para la adecuada operacion del
del Centro LIBRE (Libertad, Igualdad, Bienestar, Redes y Emancipacion para las Mujeres), los
cuales seran utilizados por las personas profesionistas contratadas para la ejecucién del

proyecto.

Los bienes proporcionados seran de uso exclusivo para los fines establecidos en el presente
convenio y continuaran siendo propiedad de “LA SECRETARIA”, debiendo llevarse un
inventario que serd actualizado y supervisado conforme a las disposiciones administrativas v
de control patrimonial aplicables.

NOVENA. CONSERVACION Y SERVICIOS DEL INMUEBLE.

“EL MUNICIPIO” se obliga a cubrir, con cargo a su presupuesto, los gastos inherentes a la
operacion y funcionamiento del inmueble proporcionado para la instalacion del del Centro
LIBRE (Libertad, lgualdad, Bienestar, Redes y Emancipacién para las Mujeres), incluyendo el
pago de servicios basicos como electricidad, agua potable, internet, asi como cualquier otro
servicio que sea necesario para garantizar el uso adecuado del espacio. \

Asimismo, “EL MUNICIPIO” ser4 responsable de la conservacién, mantenimiento preventivo
y correctivo del inmueble, incluyendo la atencién de reparaciones menores y mayores que
resulten necesarias para asegurar condiciones funcionales, dignas y seguras, especialmente
cuando se trate de reparaciones urgentes o indispensables para la continuidad de los

servicios.
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DECIMA. MEJORAS, ADAPTACIONES Y EQUIPAMIENTO.

“EL MUNICIPIO” autoriza a “LA SECRETARIA” para que, con cargo a sus recursos, pueda
realizar en el inmueble mejoras, adaptaciones o instalaciones necesarias para la operacién del
del Centro LIBRE (Libertad, lgualdad, Bienestar, Redes y Emancipaci6n para las Mujeres),
incluyendo la colocacion de equipos especiales, mobiliario, rétulos, sefalética institucional y
adecuaciones funcionales.

Previamente a la ejecucién de cualquier obra o modificacion estructural, “LA SECRETARIA”
debera solicitar por escrito la autorizacién de “EL MUNICIPIO", misma que debera otorgarse
de manera razonada en un plazo no mayor a cinco dias habiles.

Las adaptaciones, bienes y equipos instalados por “LA SECRETARIA” con sus propios recursos
seran de su exclusiva propiedad, y podra retirarlos en cualquier momento, incluso a la

conclusion del presente convenio, dejando el inmueble en condiciones similares a las que
tenia al momento de su entrega.
DECIMA PRIMERA. RENUNCIA A RETRIBUCIONES.

“EL MUNICIPIO”" manifiesta expresamente que no recibira retribucion, compensacién o
reembolso alguno por concepto de servicios, mantenimiento, conservacién o cualquier otro
gasto que realice con motivo del uso del inmueble otorgado para la instalacién del Centro
LIBRE (Libertad, Igualdad, Bienestar, Redes y Emancipacion para las Mujeres), reconociendo

que dicha aportacién forma parte de su compromiso institucional con el cumplimiento de los
objetivos del Programa de Atencién Integral para el Bienestar de las Mujeres, 2025,
DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable por el dafio o imposibilidad de uso del inmueble

destinado al del Centro LIBRE (Libertad, Igualdad, Bienestar, Redes y Emancipacion para las
Mujeres) cuando ello derive de caso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose como aquellos
hechos imprevisibles o inevitables, ajenos a la voluntad de cualquiera de las partes, y siempre
que no exista dolo, culpa o negligencia por parte de quien invoque dicha causal.

En caso de que el inmueble se deteriore por el uso ordinario para el cual fue asignado, sin que
medie culpa de “LA SECRETARIA”, esta no asumira responsabilidad por dicho deterioro.
DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO.

“LAS PARTES” podran acordar la modificacién de los términos establecidos en el presente
instrumento, incluyendo la prérroga de su vigencia, mediante la suscripcién de convenio

modificatorio por escrito, el cual deberd ser firmado por los representantes legales
autorizados de ambas partes y anexado al presente instrumento para su validez juridica.

DECIMA CUARTA. RENDICION DE CUENTAS Y CONFIDENCIALIDAD.

“LA SECRETARIA” no est3 obligada a rendir cuentas a “EL MUNICIPIO” respecto a los detalles
individuales de la atencién brindada a las usuarias del Centro LIBRE (Libertad, lgualdad,

Pagina7 de 9
Ex Fabrica, Segunda Priv. de San Manuel SN, San Miguel Contla, Barrio Nuevo, 90640 S s

Santa Cruz Tlaxcala, Tlax. Tel. 246 465 2980 Ext. 1702 x =

GHA NEEVA RISTONIA




* TLAXCALA

UNA NUEVA HISTORIA
A rF 2021 - 2027

DECIMA NOVENA. JURISDICCION Y COMPETENCIA.

“LAS PARTES” manifiestan que cualquier duda, controversia o conflicto derivado de la
interpretacién o ejecucién del presente convenio sera resuelto, en primer término, mediante
mecanismos de didlogo institucional y conciliacién administrativa.

En caso de no lograrse una solucién amigable, se someteran a la jurisdiccion de Ios tribunales
competentes del Poder Judiclal del Estado de Tlaxcala, renunciando desde ahora a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente o futuro.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION, y con pleno conocimiento de su
contenido, valor y alcance juridico, lo firman las partes al margen y al calce por duplicado, en
el Estado de Tlaxcala, al primer dia del mes de mayo del afio dos mil veinticinco, quedando un
ejemplar en poder de cada una de ellas.

e, POR “EL MUNICIPIO”

R
wen Wi g
s '"\) PRESIDENCIA
GOBIERNO DEL ESTADO MUNICIPAL
DE TLAXCAEA

Miguel Acatzi Lupa
las Mujeres del Estado de  Presidente Municipal Constitu ,&ﬁlﬁl@%ﬁ
Tlaxcala Zacatelco —
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